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Основания для обновления содержания и 
технологий 

Вступление в силу новых 
нормативно-правовых 

документов 

 

Изменения технологий, 
материалов, используемых в 

образовательной 
деятельности 

 

Изменения рынка труда, 
системы профессий,  

требований к 
компетенциям 

 
Новые представления о 

содержании (навыки  
21 века, технологическая 

грамотность) 

 

Косарецкий Сергей Геннадьевич, директор 
Центра общего и дополнительного 
образования имени А.А. Пинского 

Приказ Министерства просвещения  России от27 июля 2022 г. 

№ 629 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам»  

• технологии 

 

• форматы 

 
Организации, осуществляющие 
образовательную деятельность, 

ежегодно обновляют 
дополнительные 

общеобразовательные 
программы с учетом развития 

науки, техники, культуры, 
экономики, технологий и 

социальной сферы 
 

• содержание 

 

* «ежегодно» при 
необходимости 



Понятие «ДООП» (Дополнительная 
общеобразовательная общеразвивающая 

программа) 



Актуальнос
ть 



Направленности ДООП 

Художественная 

Естественнонаучная 

Техническая 

Социально-гуманитарная 

Физкультурно-спортивная 

Туристско-краеведческая 



Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О 
внесении изменений в Федеральный закон «Об 
образовании в Российской Федерации» по вопросам 
воспитания обучающихся» 

б) ст. 2 пункт 9 изложить в следующей редакции: 

образовательная программа - комплекс 
основных характеристик образования (объем, 
содержание, планируемые результаты) и 
организационно-педагогических условий, 
который представлен в виде учебного плана, 
календарного учебного графика, рабочих 
программ учебных предметов, курсов, 
дисциплин (модулей), иных компонентов, 
оценочных и методических материалов, а также 
в предусмотренных настоящим Федеральным 
законом случаях в виде рабочей программы 
воспитания, календарного плана 
воспитательной работы, форм аттестации 



Структурные 
элементы ДООП 

Титульный лист 

Оглавление 

Комплекс основных характеристик 
образовательной программы 

Комплекс организационно-
педагогических условий 

Список информационных источников 

Приложения 



Примерная структура 
ДООП 

 1. Комплекс основных характеристик образовательной 
программы 

      1.1. Пояснительная записка 

      1.2. Учебно-тематический план 

      1.3. Содержание программы 

      1.4. Планируемые результаты 

 2. Комплекс организационно-педагогических условий 

      2.1. Календарный учебный график 

      2.2. Методическое обеспечение программы 

      2.3. Ресурсное обеспечение программы 

      2.4. Оценочные материалы 

      2.5. Рабочая программа воспитания и календарный план  
воспитательной работы 

 3. Список информационных источников 

      3.1. Литература для педагога 

      3.2. Литература для обучающихся 

      3.3. Интерне-ресурсы 

 4. Приложения 





Нормативные документы 



Приказ Минтруда 
России от 
22.09.2021 N 652н  
«Об утверждении 
профессионально
го стандарта  
«Педагог 
дополнительного 
образования 
детей и 
взрослых»  



Концепция 
развития 
дополнительно
го образования 
детей до 2030 
года 
(утверждена 
распоряжением 
Правительства 
РФ от 31 марта 
2022 г. №678-р) 

 



Концепция 
развития 
дополнительно
го образования 
детей до 2030 
года 
(утверждена 
распоряжением 
Правительства 
РФ от 31 марта 
2022 г. №678-р) 

 

 формирование функциональной 
грамотности и навыков, связанных с 
эмоциональным, физическим, 
интеллектуальным, духовным 
развитием человека 

 ознакомление с современными 
профессиями и профессиями 
будущего, поддержка 
профессионального 
самоопределения, формирование 
навыков планирования карьеры, 
включающие инструменты 
профессиональных проб, стажировок 
в организациях реального сектора 
экономики  

  

 

• развитие института 
наставничества в системе 
дополнительного 
образования детей  
 

 

• расширение участия 
профессиональных 
образовательных 
организаций и 
образовательных 
организаций высшего 
образования в разработке 
и реализации ДООП 
 

 

содержание 

 

технологии 

 

форматы 

 



Нормативные документы 



Нормативные документы 



Принципы государственной политики в 
сфере ДОД 



Принципы государственной политики в 
сфере ДОД 

Важные качества ДООП 



Обновление ДООП с учётом приоритетов 



 Учёт возрастных 
особенностей детей 

Требования к организации образовательного 
процесса 

 Требования к регламенту проведения 
занятий 

Минимальное количество часов 

для реализации ДООП – 16 часов 



Оформление титульного 
листа 



Содержание пояснительной записки 

Направленность Программы. 

Новизна и отличительные особенности данной Программы от уже существующих 

программ. 

Актуальность, педагогическая целесообразность (современность, значимость, 

востребованность, целесообразность, исходные данные программы, которая взята за основу 
разработки данной программы (при наличии) и т.п.) 

Цель Программы -  отражает предполагаемый результат, четко сформулирована, реальна, достижима 

в указанный срок реализации. 

Задачи Программы - задачи обучающего,  воспитательного,  развивающего характера. 

Возраст и особенности обучающихся, участвующих в реализации данной дополнительной 

образовательной программы, вариативность и разноуровневость содержания программы. 
Охарактеризованы и учтены возрастно-психологические и другие особенности обучающихся. 
Обоснованы принципы формирования групп, количество обучающихся в группе.  

Сроки реализации Программы (продолжительность образовательного процесса, этапы программы) 

Формы (групповые, индивидуальные и др.) и режим (периодичность и продолжительность) занятий 
 



Учебно-тематический план и содержание 
программы 

Образец оформления учебного плана  
 

 N п/п Название раздела, темы Количество часов Формы аттестации/ 

контроля 
Всего Теория Практика 

            

СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 
Содержание и материал программы должны быть организованы по принципу дифференциации на 
разных уровнях углубленности, доступности и степени сложности, исходя из диагностики и стартовых 
возможностей каждого из участников программы. 
  
Образец оформления 
Раздел 1. Общая физическая подготовка (ОФП) 
Теория: Понятие ОФП. Функции ОФП. 
Практика: Освоение навыков физической подготовки: бег по прямой, бег приставными шагами, бег с 
высоко поднятыми коленями, челночный бег, кувырки вперед и назад, приседания на месте, прыжки 
вверх и др. 
Эстафета. Спортивные игры. 
 



Календарный тематический график 

Пример оформления календарного тематического графика 
 

 N 

п/п 

Месяц Число Время 

проведения 

занятия 

Форма 

занятия 

Кол-во 

часов 

Тема занятия Место 

проведения 

Форма 

контроля 

                  

Пример оформления календарного графика 
 

 Количество часов в год Количество часов в месяц Количество часов в неделю 

      



К разделу «Оценочные материалы» 

Формы аттестации: система оценки предметных, личностных и метапредметных результатов 
обучения и динамики личностного развития.  
Возможно использование следующих методов: 
- педагогическое наблюдение; 
- педагогический анализ результатов анкетирования, тестирования, выполнения 
обучающимися диагностических заданий, участия в мероприятиях (концертах, викторинах, 
соревнованиях, спектаклях), защиты проектов, активности обучающихся на занятиях и т.п.; 
- педагогический мониторинг (включает контрольные задания и тесты, диагностику личностного 
роста и продвижения, анкетирование, ведение журнала учета или педагогического дневника, 
ведение оценочной системы, ведение творческого дневника обучающегося, оформление листов 
индивидуального образовательного маршрута, оформление фотоотчета и т.д. 
  
Документальные формы подведения итогов реализации программы - отражают достижения 
каждого обучающегося, необходимы для подтверждения достоверности полученных результатов 
освоения программы (карты оценки результатов освоения программы, дневники педагогических 
наблюдений, портфолио обучающихся, результаты участия в выставках, фестивалях, 
соревнованиях и т.д.).  



К разделу «Методическое обеспечение 
программы» 

Пример таблицы для описания методического обеспечения программы: 
 
 

 Описание педагогических технологий, методов, приемов, форм занятий и организации 
образовательного процесса. Описание материально-технического оснащения занятий. Примеры в 
приложениях дидактического материала, форм проведения итогов реализации программы, не 
менее 5 приложений (анкеты, тесты, разработки занятий и т.д.). 
 Обеспеченность программы методическими материалами (разработки игр, бесед, экскурсий, 
конкурсов и т.д.; 
 Рекомендации по проведению практических занятий и т.д. 
 

Раздел или 
тема 
программы 

Формы 
занятий 

Приёмы и методы 
организации 
образовательного 
процесса (в рамках 
занятия) 

Дидактический 
материал 

Техническое 
оснащение 
занятий 

Формы 
подведения 
итогов 



Воспитательный компонент (Программа 
воспитания) 

Концепция развития дополнительного 
образования детей до 2030 года 

Традиционные ценности 

Идеальная цель воспитания 



 Цель и задачи Программы воспитания с учётом направленности ДООП 

 Планируемые личностные результаты (целевые ориентиры) 

 Формы и методы воспитания 

 Условия организации воспитания 

  

 Календарный план воспитательной работы 

  

  

  

Пример содержания раздела «Программа 
воспитания» 

№ Мероприятие Сроки проведения 



Информационные источники 





Примеры рекомендаций по корректировке ДООП (с 
Портала ПФДО) 

 Программа требует небольшой 
корректировки: 

 - изменить наименование направленности на 
«художественная» (художественно-
эстетической не существует); 

 - титульный лист должен быть заверен печатью 
и подписью руководителя ОК; 

 - в начале документа добавить раздел 
«Содержание» (оглавление) в соответствии со 
структурой ДООП и современными 
методическими рекомендациями; 

 - добавить разделение часов на теоретические 
и практические. 

  

 Программа требует корректировки: 

 - на титульном листе заменить направленность 
программы на социально-гуманитарную 
(социально-педагогической не существует!); 

 - добавить календарно-тематическое 
планирование на каждое занятие, а не только 
учебно-тематический план по разделам; 

 - в пояснительной записке указаны «старые» 
нормативные документы, уже утратившие силу. 
Необходимо заменить на современные. 
Перечень документов есть в презентациях в 
группе «ММО педагогов дополнительного 
образования» на сайте ИОЦ (виртуальная 
площадка на WIKI, занятие май 2023 г.) 

  



Примеры рекомендаций по корректировке ДООП (с 
Портала ПФДО) 

 Программа требует доработки: 

 - в Навигаторе указано, что программа «адаптированная» для детей с нарушением речи. 
На титульном листе и в тексте программы нет указания на адаптированную программу, не 
указаны особенности детей и формы и методы коррекции средствами данной программы. 

 - в Навигаторе и на титульном листе название «ХХХХХ», в тексте программы «YYYYY». 
Привести в соответствие. 

 - в пояснительной записке указан возраст от 3 до 7 лет. ДООП может быть реализована 
только с 5 лет. 

 - задачи в ДООП делятся на обучающие, воспитательные и развивающие. Привести в 
соответствие. 

 - в Тематическом планировании добавить разбивку часов на теоретические и 
практические. 

 - в раздел Программа воспитания добавить календарный план воспитательной работы - по 
1-2 мероприятия в год – где обучающиеся смогут продемонстрировать свои результаты по 
данной ДООП. 

  



При разработке ДООП следует обратить 
внимание: 

 - на оформление, структуру и содержательное наполнение структурных элементов ДООП 
(должны соответствовать нормативному документу); 

 - обязательно в начале программы располагается «оглавление» с указанием страниц; 

 - на соответствие названия ДООП и часов сроков (количество часов) реализации на странице в 
Навигаторе, на титульном листе и в тексте программы; 

 - на корректность названия направленности ДООП (в соответствии с нормативным 
документом); 

 - на соответствие задач (обучающие, воспитательные и развивающие) планируемым 
результатам; 

 - на особенности содержания адаптированных ДООП для детей с ОВЗ (в соответствие с 
нормативным документом); 

 - на обязательное наличие раздела «Рабочая программа воспитания», включающего в том 
числе и календарный план воспитательной работы. 

  



Работа эксперта на портале 
ПФДО 



Работа эксперта на портале 
ПФДО 
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