
Муниципальное методическое объединение педагогов образовательных 

организаций, реализующих программы дополнительного образования 

2026 год 

Руководитель: Баранова Ольга Анатольевна, 

педагог дополнительного образования Центра «Молодые таланты» 

Центра «Молодые таланты» 

Куратор: Потапова Оксана Александровна, руководитель отдела 

 МУ ДПО «Информационно-образовательный Центр» 

 

Цель: обобщение опыта работы педагогических работников в рамках 

выполнения плана мероприятий по реализации Концепции дополнительного 

образования детей до 2030 года в Ярославской области 

Задачи:  

1. Способствовать организации профессионального диалога участников 

образовательной деятельности. 

2. Содействовать пополнению банка методических материалов на 

виртуальной площадке коллективной работы педагогов и учащихся  

г. Рыбинска.  

3. Создавать условия для обобщения опыта и распространения 

эффективной практики в рамках выполнения показателей 

региональных проектов в области образования. 

Категория участников: педагоги дополнительного образования, педагоги-

организаторы, методисты, руководители структурных подразделений 

организаций дополнительного образования, заместители директора по 

воспитательной работе образовательных комплексов города. 

Режим занятий: 4 часа один раз в месяц; всего – 40 часов. 

№ 

п/п 

Темы занятий Сроки 

проведения 

Ответственные 

1. Тематическая консультация «Адаптация 

молодого педагога дополнительного 

образования в коллективе: ресурсы и 

стратегии преодоления трудностей» 

март Баранова О.А., 

Потапова О.А. 

2. Тренинг для молодых педагогов 

«Структура и логика учебного занятия в 

системе дополнительного образования: от 

вступления до рефлексии» 

апрель Васильева Е.О., 

директор 

Центра 

«Молодые 

таланты», 

Баранова О.А., 

Потапова О.А. 



3. Наставническая сессия «Как разработать 

дополнительную общеобразовательную 

общеразвивающую программу на 2026-

2027 учебный год: от идеи до 

оформления»  

май Баранова О.А., 

Потапова О.А. 

4,5 Экспертиза дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих 

программ на Портале 

персонифицированного дополнительного 

образования 

июнь, 

август 

Баранова О.А., 

Потапова О.А. 

6. Тематическая консультация «Организация 

работы в личном кабинете 

образовательной организации на сайте 

ПФДО: размещение и обновление 

программ, зачисление обучающихся» 

сентябрь Баранова О.А., 

Потапова О.А. 

7. Экспертиза дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих 

программ на Портале 

персонифицированного дополнительного 

образования 

октябрь Баранова О.А., 

Потапова О.А. 

8. Семинар «Индивидуальный план 

профессионального роста молодого 

специалиста: составление и коррекция» 

октябрь Баранова О.А., 

Потапова О.А. 

9. Круглый стол рабочей группы в рамках 

подготовки комплекта диагностических 

инструментов для самооценки педагога 

дополнительного образования 

ноябрь Баранова О.А., 

Потапова О.А. 

 

10. Промежуточные итоги выполнения плана 

мероприятий по реализации Концепции 

развития дополнительного образования 

детей до 2030 года в Ярославской области 

декабрь Баранова О.А., 

Потапова О.А. 

 

Планируемые приращения в знаниях и умениях участников:  

В результате педагоги получат возможность для: 

 повышения профессиональных компетенций в вопросах подготовки и 

реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ; 

 развития творческого потенциала через применение на практике 

полученных знаний в рамках работы методического объединения; 

 составления индивидуального плана профессионального роста; 

 трансляции лучших практик в рамках муниципального методического 

объединения на городском уровне. 



Форма отчёта о работе – аналитический отчёт о результатах деятельности 

муниципального методического объединения педагогов образовательных 

организаций, реализующих программы дополнительного образования. 

Планируемый образовательный продукт – комплект диагностических 

инструментов для оценки и самооценки деятельности педагога 

дополнительного образования. 


